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EL SECRETARIO GENERAL DEL MUNICIPIO DE POPAYAN
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETOS 1068 DE 2015.

CERTIFICA.

Una vez revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la entidad, se
procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la ALCALDIA DE POPAYAN
debido a:

CAUSAL DE SOLICITUD CASO QUE APLICA
(Marque con un X)

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual
se requiere contratar la prestacion del servicio en la secretaria
solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X
El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion
que implica la contratacién del servicio.

La persona natural objeto de solicitud deberan cumplir el siguiente perfil: Un (1) Profesional
en ingenieria, arquitectura, urbanismo o afines con posgrado y experiencia profesional
minima de un afo o en ingenieria, arquitectura, urbanismo o afines con experiencia
profesional minima de cuatro (4) aiios, para atender la necesidad presentada y cumplir el
siguiente objeto contractual: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA ALIMENTACION SEGURA
PARA TODOS, EN LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO “MEJORAMIENTO
DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE POPAYAN", cuya solicitud fue realizada por el Secretaria de Salud el
Municipio de Popayan. Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio,
es decir, que las mismas no corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la
Administracion Municipal.

Esta certificacion se firma en Popayan, a los treinta y uno (31) dias del mes de marzo del
2025.
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